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Буринская начальная  общеобразовательная школа 

наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом

Самоотслеживание в МОУ Буринская НОШ было проведено на основании приказа и.о. директора № 22/1  от 11 мая 2016 года.
Форма проведения самообследования: анализ деятельности по всем направлениям деятельности школы, мониторинг качества.
Состав лиц, привлекаемых для проведения самообследования:

И.о. директора – Несветова Л.Г.

Социальный педагог – Безносова Г.И..

Задачи, решаемые при самообследовании:

1. Осуществление анализа качества знаний промежуточной аттестации обучающихся начальной школы.

2. Проведение анализа состояния воспитательной работы.

3. Оценка объективности деятельности учителя, состояние и качество учебно-методической работы.

4. Определение эффективности исполнения кадрового потенциала  школы, качество управленческой деятельности.
5. Анализ материально-технической базы и финансового состояния школы.

Для самообследования были использованы нормативно-правовая документация школы, учебные планы и рабочие программы по школьным дисциплинам, учебно-методическое и информационное обеспечение образовательной деятельности, материалы по кадровому и материально-техническому обеспечению образовательного процесса, документация по организации воспитательной работы. По результатам самообследования представлен Отчёт, содержание которого определяет степень готовности к процедуре аккредитациишколы. Отчёт утверждён на родительском собрании 18 августа 2016 года, протокол собрания № 1 от 18 августа2016 г..
Раздел 1.  Общие сведения.

1.1. Тип: общеобразовательное учреждение

1.2. Вид: начальная общеобразовательная  школа.

1.3. Учредители: 

Зиминское районное муниципальное образование в лице Комитета по образованию администрации Зиминского района.
1.4. Организационно-правовая форма: муниципальное общеобразовательное учреждение

1.5. Наименования филиалов: нет.

1.6. Место нахождения: 665355, РФ, Иркутская область, Зиминский район, село Буря, ул. Центральная, 63а.
1.7. Адрес осуществления образовательной деятельности: 665355, РФ, Иркутская область, Зиминский район, село Буря, ул. Центральная, 63а.
1.8.  Банковские реквизиты: ИНН 3826001050  КПП 382601001 р/счёт  40204810100000000381   л/счёт 920.01.025.0 БИК  042520001
1.9. Телефон: 8 9245319634
1.10.  e-mail: burinskay-shkola@mail.ru
1.11. Сайт:  Адрес  сайта: www.burinschool.moy.su
1.12. И.o.  директора: Несветова Лариса Геннадьевна

Учреждение осуществляет образовательную деятельность в соответствии с Уставом, утвержденным Приказом Комитета по образованию администрации Зиминского района Приказ № 52 от 05.05.2015 года, и лицензией № 4184 от 11.01.2012 г., выданной Службой по контролю и надзору в сфере образования Иркутской области на срок действия  бессрочно на право ведения образовательной деятельности по программам :
1. Начальное общее образование    4 года.

Раздел 2. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного 

                  учреждения.
2.1.ОГРН: 1023800984426
       Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц (серия  38 № 003287426 от 25.01.2012 г. за ГРН 2123814001375 Межрайонной инспекцией  Федеральной налоговой службы № 14 по Иркутской области ).
2.2. ИНН: 3826001050   КПП 382601001

Свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе юридического лица

       (серия  38 № 003789647 от 17.10.1995 г.   Межрайонной инспекцией  Федеральной налоговой службы № 14 по Иркутской области).
2.3. Устав (утвержден Председателем Комитета по образованию администрации Зиминского района, приказ № 53  от 05.05.2015 г.) 

2.4. Лицензия на право ведения образовательной деятельности (РО № 038857, регистрацион-

       ный номер 4184, выдана Службой по контролю и надзору в сфере образования Иркутской области, дата выдачи 11.01.2012г., срок действия – бессрочно):

2.5. Свидетельство о государственной аккредитации (серия 38А01 № 0000035, регистрационный  номер 1871, выдано Службой по контролю и надзору в сфере образования Иркутской области, дата выдачи 30.05.2012г.)

Раздел 3. Сведения о зданиях и помещениях для ведения образовательной деятельности и ресурсном обеспечении образовательного процесса.
3.1. Форма владения зданиями и помещениями – оперативное управление 

3.2. Общая площадь используемых зданий и помещений: 125,6 кв.м.

3.3. Учебная площадь: 73,8 кв.м.

3.4. Учебная площадь на одного обучающегося:  14,9 кв.м.

3.5. Заключение Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека на используемые здания и помещения (№ 38.50.04.000.М.000029.04.09,   от 09.04.2009г.)
3.6. Заключение Главного управления МЧС России по Иркутской области (заключение № 8 от 12.07.2016 г.)
3.7. Оснащение учебных и специализированных помещений, используемых для реализации образовательных программ. 
	Виды учебных помещений
	Количество наименований
	% оснащённости

	Кабинет начальных классов
	Демонстрационное оборудование

Удлинитель –1
Стул учителя  – 2
Стол ученический – 5
Стул ученический - 10 

Доска магнитная – 2 (настенная, передвижная)
Шторы  – 10
Подставка для проектора – 1

Проектор – 1
Экран – 1

Компьютер  – 1

Ноутбук – 1
Компьютерный стол – 1 

Тумбочка для наглядности – 1 

Стол для наглядности – 2

Полка для книг – 2 
Принтер многофункциональный – 1  
Часы настенные – 1
	100 %

	Спортивная комната
	Мяч футбольный – 2 шт.

Мяч волейбольный – 2 шт.

Обруч физкультурный – 3 шт.

Скакалки – 10 шт.

Стенка шведская

Скамья гимнастическая – 2 шт.

Маты – 2 шт.

Музыкальный центр – 1 шт.

Секундомер – 1 шт.

Канат – 1 шт.

Ботинки лыжные – 6  пар

Лыжи – 6 пар
	100 %


3.8. Локальные  акты, реализующие деятельность программ ОУ.
Локальные акты общеобразовательного учреждения, представлены следующих видов: приказы, договорные отношения, правила внутреннего трудового распорядка, положения, инструкции. Локальные акты утверждаются директором школы, разработаны инструкции по охране труда для работников, по видам деятельности, инструкции по охране труда для учащихся; приказы по личному составу, по основной деятельности, по движению учащихся. Разработаны положения, не противоречащие законодательству и действующему Уставу.

3.9.Состояние библиотечного фонда.

	
	Количество наименований
	Количество экземпляров

	Общий фонд
	54
	22 2

	Подписные издания
	1
	62

	Учебники
	30
	67

	Справочная литература
	3
	16

	Художественная литература
	27 
	56

	Новые поступления за 5 лет
	6
	21


3.10.Самооценка ресурсного обеспечения образовательных программ.

Для успешного выполнения реализуемых образовательных программ в учреждении сформирована достаточная ресурсная база, включающая наличие информационной среды, оснащенности школы учебно-наглядными пособиями, компьютерной техникой, программным обеспечением, локальной сетью и Интернетом.

Сегодня по-прежнему важным информационным источником остается школьная библиотека.

Библиотека включает совокупность фонда печатных изданий и разнообразных информационных и технических средств.

В библиотеке для реализации современных задач учебно-воспитательного процесса имеется универсальный по своему составу фонд печатных изданий: учебной, художественной, справочной, энциклопедической, научно-популярной, педагогической и методической литературы для учителей, а также периодических изданий для обучающихся и педагогов.

Для более эффективного освоения образовательных программ учителя располагают средствами новых информационно-коммуникационных технологий. 

Сегодня школа имеет выход в интернет со скоростью  286 Кбит/с. Для обеспечения возможности выхода в Интернет учителей и учеников, обеспечения электронного документооборота в школе создана локальная сеть. В локальную сеть объединено 2 компьютера. В соответствии с ч.1 ст.14 ФЗ от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» использование сети Интернет сопровождается системой контент-фильтрации для предотвращения доступа к информации, не отвечающей целям обучения и воспитания школьников.

Раздел 4. Педагогический состав и контингент обучающихся образовательного учреждения. Структура управления образовательным учреждением.
4.1. Контингент обучающихся образовательного учреждения (за последние 3 года).
	Классы
	Количество обучающихся

	
	2013 – 2014 уч.г.
	2014 – 2015    уч.г.
	2015 – 2016  уч.г

	1-4 классы
Общеобразовательные 
	6

6
	8

8
	6

6


4.2 Сведения о педагогических работниках.

	
	Кол-во человек
	% от общего количества педагогов

	Всего педагогических работников
	1
	100 %

	Образовательный ценз
	
	

	- среднее профессиональное образование
	1
	100 %

	Квалификационная категория
	
	

	- соответствие занимаемой должности
	1
	100 %

	Прошли курсы повышения квалификации (общее количество за последние 3 года)
	1
	

	Укомплектованность штатов
	1
	100 %

	- на штатной основе
	1
	100 %

	- совместители
	0
	0 %

	- по штатному расписанию
	1
	100 %

	- укомплектованность фактически
	1
	100 %


4.3 Самооценка педагогического потенциала образовательного учреждения.

  
Анализ кадрового состава показывает, что в школе работает  опытный педагог со стажем 19 лет. В возрастной структуре преобладает   педагог в возрасте от 53 года.  

Федеральные государственные образовательные стандарты нового поколения принципиально обновляют квалификационные требования к педагогу и характеристики его деятельности. ФГОС требует от учителя постоянного профессионального роста и совершенствования личностных качеств.
В ОУ ведется работа по созданию условий для совершенствования профессионального мастерства и личностного роста учителя.

За 3 года прошла курсы повышения квалификации. Прошла аттестацию  на подтверждение соответствие занимаемой должности: в 2015 году.

Социальный паспорт образовательного учреждения.
	№
	Показатель
	Кол-во

	1
	Количество учащихся на начало года
	5

	2
	Второгодники
	0

	3 
	Обучающиеся на дому
	0

	4
	Дети-инвалиды
	0

	5
	Учащиеся «группы риска»

- состоящие на учете в ОДН

-состоящие на ВШК
	0

	6
	Семьи, находящиеся в социально-опасном положении:

- малообеспеченные

-ассоциальные, в том числе

- родители, уклоняющиеся от воспитания детей

-родители пьют
	2

2

	7
	Дети, живущие в особых условиях:

- опекаемые дети, приемные семьи

-семьи без отца
	1
1

	8
	Многодетные семьи
	2



4.5. Структура управления образовательным учреждением (организационно-управленческие взаимосвязи; сведения об администраторах (стаж, управленческая категория, награды, достижения); органы школьного самоуправления, их функции и полномочия; структура методической работы).

Управление в школе определено как деятельность по созданию благоприятных внешних внутриорганизационных условий для эффективной совместной работы участников образовательного процесса.
Процесс управления школой определяется, прежде всего, основными управленческими функциями: анализом, целеполаганием, планированием, организацией, руководством и контролем. 

        Система  управления школой  представляет собой вертикальную и горизонтальную структуры.  Общая тенденция управления проявляется в стремлении к неформальным, гибким способам и методам ее осуществления. Управление рассматривается как ресурс развития горизонтальной организационной системы, для которой характерен процесс принятия решения теми, кого оно непосредственно затрагивает.

        Идеология управления качеством является основополагающей в системе работы образовательного учреждения и понимается как воздействие на учебно-воспитательный процесс через ресурсы с целью повышения  качества образования. 

Административная команда образовательного учреждения осуществляет общее руководство всеми направлениями деятельности школы  в соответствии с ее Уставом и законодательством Российской Федерации и представлена должностью исполняющей обязанности директора школы. Характеристика руководящего состава представлена в таблице:

	№

п/п
	Ф.И.О.

полностью
	Год рождения
	Занимаемая должность, дополнительная учебная нагрузка (кол-во часов, предмет)
	Образование 

(учебное заведение, год окончания, факультет)
	Пед. стаж
	Стаж рук. работы
	Квалиф. категория по должности «руководи-тель», год прохожде-ния
	Год и место прохождения курсовой переподготовки по должности «руководитель» (тема, объём часов)

	1
	Несветова Лариса Геннадьевна
	1963
	И.о.директора, 
	среднее 

Иркутское педагогическое училище № 1,

1982
	19
	7 лет
	соответствие
№ 57
25.10.2015
	 «Современные подходы к экспертизе качества образовательного процесса учебных заведений».

 (72 часа), 2014 г., ИКПРО г. Иркутск
  


Главные звенья в структуре методической службы школы -  педагог и  родительский комитет. Круг проблем, обсуждаемых ими в течение ряда лет, традиционный:

· работа с образовательными стандартами;

· новые технологии и проблемы их внедрения в практику;

· подготовка к государственной (итоговой) аттестации;

· работа с одаренными детьми;

· работа с детьми, имеющими низкую учебную мотивацию

Раздел 5. Содержание реализуемых образовательных программ.
5.1. В школе разрабатывается образовательная программа для 1 – 4 классов (структура основных образовательных программ, выполнение требований к соотношению частей основной образовательной программы и их объему, соответствие обязательной части основной образовательной программы и части, формируемой образовательным учреждением, требованиям нормативных документов и федеральных государственных образовательных стандартов).

Образовательный процесс в МОУ Буринская НОШ регламентируется учебным планом, составленным на основе регионального учебного плана общеобразовательных  учреждений Иркутской  областиреализующих программы начального общего образования на 2011 – 2012 , 2012 – 2013 учебные годы, утвержденного распоряжением Министерства образования Иркутской области от 12.08.2011 г. № 920-мр «О региональном учебном плане общеобразовательных учреждений Иркутской области» с сохранением максимального объема учебной нагрузки учащихся и распоряжение министерства образования Иркутской области № 561-мр от 10.05.2012 г.   с учетом анализа качества образования, интересов детей, их родителей и состояния здоровья обучающихся. Учебным планом предусмотрена возможность предоставления образования базового уровня. 

Для организации процесса обучения в школе выстроена наиболее оптимальная ступенчатая система: развивающие программы и программы раннего изучения иностранного языка  на ступени начального общего образования, программы предшкольной подготовки для детей, которые не посещают дошкольные образовательные учреждения.

Содержание  образования  в МОУ Буринская НОШ  заложено в образовательных программах:
· 1 — 4 классы  - образовательная программа  направлена на введение ФГОС НОО.

Основная образовательная программа начального общего образования образовательного учреждения содержит следующие разделы:

     1. Пояснительную записку.

     2. Планируемые результаты освоения обучающимися основной   образовательной программы начального общего образования.

     3. Учебный план образовательного учреждения.

     4. Программу формирования универсальных учебных действий у

          обучающихся на ступени начального общего образования.

     5. Программы отдельных учебных предметов, курсов.

     6. Программу духовно-нравственного развития, воспитания

          обучающихся на ступени начального общего образования.

     7.  Программу формирования культуры здорового и безопасного образа 

          жизни.

     8.  Программу коррекционной работы.

     9.  Систему оценки достижения планируемых результатов освоения 

          основной образовательной программы начального общего

          образования.

Правовой основой образовательных программ  МОУ Буринская НОШ является Конституция  Российской Федерации; Закон Российской Федерации «Об образовании» и Концепция проекта нового Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», а также:

1.    Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации до 2020 г., утвержденная распоряжением Правительства Российской  Федерации от 17.11.2008 № 1662-р.

2. Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», утвержденная  Президентом Российской Федерации от 04.02.2010 № Пр-271.

3. Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373.

4. План действий по модернизации общего образования на 2011–2015 гг., утвержденный Распоряжением Правительства  Российской Федерации от 07.09.2010 № 1507-р.

5. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 26 ноября 2010 г. N 1241 г. Москва "О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 г. N 373".

6.Приказ МО РФ от 28.12.2010 г. №2106 «Об утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников». 

· Гигиенические требования к условиям и организации обучения в   образовательных  учреждениях. Санитарно- эпидемиологические правила и нормативы. СанПиН 2.4.2. – 2010.

· Федеральные требования к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников.

7. Приказ МО РФ  "04" октября 2010 г. N 986  Зарегистрирован Минюстом России 3 февраля 2011 г., регистрационный N 19682 «Об утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений».

8. Приказ Министерства образования и науки РФ 01 февраля 2012 г. N 74 «О внесении изменений в федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования, утвержденные приказом Министерства образования Российской Федерации от 9 марта 2004 г. N 1312»

5.1 Учебный план МОУ Буринская НОШ обеспечивает преемственность по всем изучаемым предметам и выполнение «Санитарно-эпидемиологических требований к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», утверждённых постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 года № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях»».


Учебный план определяет:

· перечень учебных предметов, обязательных для изучения на данной ступени обучения, в соответствии с Федеральным базисным учебным планом, по которым проводится итоговая аттестация выпускников этой ступени или оценка их образовательных достижений по итогам учебного года;

· максимальный объем домашних заданий.


Учебный план представлен для начального общего  образования. Для этой ступени обучения приводится перечень обязательных для изучения учебных предметов, отражающий требования федерального государственного образовательного стандарта второго поколения.


Учебный план в соответствии с Федеральным базисным учебным планом, утвержденным постановлением Правительства РФ от 19 марта 2001 г. № 196 (в редакции Постановления Правительства РФ от 10.03.2009 № 216) предусматривает:

· 4-летний срок освоения образовательных программ начального общего образования для 1-4 классов. Продолжительность учебного года: 1 класс - 33 учебные недели, 2-4 классы - 34 учебные недели; обучение в первых классах ведется в соответствии с п.10.10 СанПиН 2.4.2.2821-10 и  Методического письма Министерства образования Российской Федерации от 25.09.2000 г. №2021/11-13 «Об организации обучения в первом классе четырехлетней начальной школе» и Дополнения к этому письму от 20.04.2001г. №408/13-13 «Рекомендации по организации обучения первоклассников в адаптационный период».
2. Начальное общее образование
Обязательные для изучения в начальной школе учебные

предметы
Русский язык, Литературное чтение, Иностранный язык, Математика, Окружающий мир, Изобразительное искусство, Музыка, Информатика, Технология, Физическая культура, ОБЖ
Образовательная область «Филология» предусматривает изучение «Русского языка» (1-4 классы), «Литературного чтения» (1-4 классы) и «Английского языка» (1-4 классы). Количество учебных часов, выделяемых на изучение предмета «Английский язык», определяется программой углубленного изучения. При этом уделяется особое внимание координации курса английского с курсами русского языка и литературного чтения. При изучении всех предметов уделяется постоянное внимание развитию общеязыковой, коммуникативной компетентности, русскоязычной грамотности, навыков скорописи и компьютерного набора текста. Тем самым, часы, выделяемые на иностранный язык, используются и для освоения важных элементов родного языка. 

Образовательная область «Математика» предусматривает изучение учебного предмета «Математика». Учебный план предусматривает возможность интегративного освоения математических разделов информатики. Эти разделы особенно важны в первом классе, где они играют роль пропедевтики изучения математики. В последующие годы они содействуют, помимо непосредственного предметного содержания, расширению предметного контекста математики, развитию коммуникативной компетентности и общеинтеллектуальных способностей. 
Образовательная область «Окружающий мир» в 1-4 классах представлена предметом «Окружающий мир» объемом 2 ч в неделю. 

Образовательная область «Физическая культура» в 1-4 классах предполагает изучение предмета «Ритмика». 
Образовательная область «Искусство, технология» представлена учебными предметами «Изобразительное искусство» (с учебной нагрузкой 1 час в неделю), «Музыка» (с учебной нагрузкой 1 час в неделю) и «Технология» (с учебной нагрузкой 1 час в неделю в 1-4 классах). 
Интеграция в начальной школе играет принципиальную роль. Это определяется следующими факторами:

· особо жесткое противоречие между распределением содержания по предметам и гигиеническими ограничениями;

· потребность обучающихся в целостном восприятии мира;

· практика работы одного основного учителя, охватывающей подавляющее число предметов и часов.

Объем интегративного изучения ИКТ в начальной школе не менее 124 часов (за 4 года).

Часы школьного компонента в начальной школе отданы на углубление предмета «Английский язык» в соответствии с образовательными запросами обучающихся и их родителей (законных представителей).

В связи с реализацией ФГОС второго поколения в 1-2 классах в учебный план включены часы внеурочной деятельности обучающихся.

В учебный план 4 класса введен предмет «Основы религиозной культуры и светской этики» с учебной нагрузкой 1 ч в неделю.
5.2. Учебно-методическое обеспечение основных образовательных программ.
Программно-методическое обеспечение учебного плана
МОУ Буринская НОШ на 2016 – 2017 учебный год

	№№ п/п
	Наименование дисциплины
	Класс
	Кол-во
 учащихся
	Кол-во 
учебников
	Программа
	Автор, название, место издания, издательство, год издания учебной литературы

	
	
	
	
	
	Вид (государственная, авторская, адаптированная)
	Автор, название, издательство, год издания 
	

	 1.
	Русский язык (обучение грамоте)
	1
	2
	2
	государственная
	С.А. Шейкина, Обучение грамоте, Рабочие программы, издательство «Планета», 2012, Москва
	Горецкий В.Г., Азбука, Москва, Просвещение, 2016

	2.
	Русский язык 
	1

	2


	2


	государственная
	С.А. Шейкина, Русский язык, Рабочие программы, издательство «Планета», 2012Москва
	В.П. Канакина, Русский язык, Москва, Просвещение, 2016

	3. 
	Литературное чтение
	1
	2
	2
	государственная
	С.А. Шейкина, Литературное чтение, Рабочие программы, издательство «Планета», 2012, Москва
	Климанова Л.Ф., Литературное чтение, Москва, Просвещение, 2016

	4.
	Математика
	1
	2
	2
	государственная
	С.А. Шейкина, Математика, Рабочие программы, издательство «Планета», 2012, Москва
	Моро М.И., Математика в 2-х частях, Москва, 2016

	5.
	Окружающий мир
	1
	2
	2
	государственная
	С.А. Шейкина, Окружающий мир, Рабочие программы, издательство «Планета», 2012, Москва
	Плешаков А.А., Окружающий мир в 2-х частях, Москва, Просвещение, 2016

	6.
	Музыка
	1
	2
	3
	государственная
	А.П. Сигаева., Музыка, Рабочие программы, издательство «Учитель», 2013, Волгоград
	Критская Е.Д., Музыка, Москва, Просвещение,  2011

	7.
	Изобразительное искусство
	1
	2
	2
	государственная
	С.А. Шейкина., Изобразительное искусство, Рабочие программы, издательство «Планета», 2012, Москва
	Неменская Л.А., Изобразительное искусство,  Москва, Просвещение,  2011

	8.
	Физическая культура
	1
2

4
	2

1

2


	2

2

2

 
	государственная
	Л.В. Шампарова, Физическая культура  , Рабочие программы, издательство «Учитель», 2012, Волгоград
	Лях В.И., Физическая культура,  Москва, Просвещение,  2011

	9.
	Русский язык 
	2

 
	1
  
	3
 
	государственная
	Т.А. Жукова., Русский язык, Рабочие программы 2-3  кл., Москва, Планета, 2013
	Канакина В.П., Русский язык,  Москва, Просвещение, 2012

	10.
	Литературное чтение
	2

 
	1
 
	3
 
	государственная
	Т.А. Жукова., Литературное чтение, Рабочие программы 2-3  кл., Москва, Планета, 2013 
	Климанова Л.Ф., Литературное чтение в 2-х частях, Москва, Просвещение, 2013

	11.
	Английский язык
	2

 
	1


	1
	государственная
	Авторская программа курса «Rainbow English» 2-4 кл., Обнинск, Титул, 2012
	Афанасьева «Rainbow English»Английский язык, Обнинск, Титул, 2015

	12.
	Математика
	2

 
	1
  
	2
 
	государственная
	Т.А. Жукова., Математика, Рабочие программы 2-3кл., Москва, Планета, 2013
	Моро М.И., Математика в 2-х частях, Москва, Просвещение, 2012

	13.
	Окружающий мир
	2

 
	1
 
	3
 
	государственная
	Т.А. Жукова., Окружающий мир, Рабочие программы 2-3 кл., Москва, Планета, 2013
	Плешаков А.А., Окружающий мир в 2-х частях, Москва, Просвещение, 2012

	14.
	Музыка
	2

 
	1
 
	1

 
	государственная
	А.П. Сигаева, Музыка, Рабочие программы, 1-8 классы, издательство «Учитель», 2013, Волгоград
	Критская Е.Д., Музыка, Москва, Просвещение,  2012

	15.
	Изобразительное искусство
	2

 
	1
 
	1

 
	государственная
	Т.А. Жукова., Изобразительное искусство, Рабочие программы 2-3 кл., Москва, Планетав, 2013
	Неменская Л.А., Изобразительное искусство,  Москва, Просвещение,  2012

	16.
	Основы светской этики
	4
	2
	2
	государственная
	Бородина А.В.,  Основы светской этики, Рабочие программы, Москва, Экзамен, 2012 
	Шемшурин А.А., Основы светской этики,Москва, Дрофа, 2012

	17.
	Русский язык 
	2

 
	1
 
	3
 
	государственная
	Т.А. Жукова., Русский язык, Рабочие программы 2-3  кл., Москва, Планета, 2013
	Канакина В.П., Русский язык,  Москва, Просвещение, 2012

	18.
	Русский язык 
	4
 
	2
	2
	государственная
	Т.А. Жукова., Русский язык, Рабочие программы 2-3  кл., Москва, Планета, 2013
	Канакина В.П., Русский язык,  Москва, Просвещение, 2014

	19.
	Литературное чтение
	4
 
	2
	2
	государственная
	Т.А. Жукова., Литературное чтение, Рабочие программы 2-3  кл., Москва, Планета, 2013 
	Климанова Л.Ф., Литературное чтение в 2-х частях, Москва, Просвещение, 2014

	20.
	Английский язык
	4
 
	2
	2


	государственная
	Авторская программа курса «Enjoy English» 2-11 кл., Обнинск, Титул, 2012
	Биболетова М.З., Английский язык, Обнинск, Титул, 2014

	21
	Математика
	4
 
	2
	2

	государственная
	Т.А. Жукова., Математика, Рабочие программы 2-3кл., Москва, Планета, 2013
	Моро М.И., Математика в 2=х частях, Москва, Просвещение, 2014

	22.
	Окружающий мир
	4
 
	2
	2
	государственная
	Т.А. Жукова., Окружающий мир, Рабочие программы 2-3 кл., Москва, Планета, 2013
	Плешаков А.А., Окружающий мир в 2-х частях, Москва, Просвещение, 2014

	23
	Музыка
	4
 
	2
	1

 
	государственная
	А.П. Сигаева, Музыка, Рабочие программы, 1-8 классы, издательство «Учитель», 2013, Волгоград
	Критская Е.Д., Музыка, Москва, Просвещение,  2014

	24
	Изобразительное искусство
	4

 
	2
 
	1
 
	государственная
	Т.А. Жукова., Изобразительное искусство, Рабочие программы 2-3 кл., Москва, Планетав, 2013
	Неменская Л.А., Изобразительное искусство,  Москва, Просвещение,  2014

	25.
	Русский язык 
	3


	0


	3


	государственная
	С.А. Шейкина, Русский язык, Рабочие программы, издательство «Планета», 2012Москва
	В.П. Канакина, Русский язык, Москва, Просвещение, 2013

	26. 
	Литературное чтение
	3
	0
	3
	государственная
	С.А. Шейкина, Литературное чтение, Рабочие программы, издательство «Планета», 2012, Москва
	Климанова Л.Ф., Литературное чтение, Москва, Просвещение, 2013

	27.
	Математика
	3
	0
	3
	государственная
	С.А. Шейкина, Математика, Рабочие программы, издательство «Планета», 2012, Москва
	Моро М.И., Математика в 2-х частях, Москва, 2013

	28.
	Окружающий мир
	3
	0
	2
	государственная
	С.А. Шейкина, Окружающий мир, Рабочие программы, издательство «Планета», 2012, Москва
	Плешаков А.А., Окружающий мир в 2-х частях, Москва, Просвещение, 2013


	29.
	Музыка
	3
	0
	2
	государственная
	А.П. Сигаева., Музыка, Рабочие программы, издательство «Учитель», 2013, Волгоград
	Критская Е.Д., Музыка, Москва, Просвещение,  2012

	30.

	Изобразительное искусство
	3
	0
	2
	государственная
	С.А. Шейкина., Изобразительное искусство, Рабочие программы, издательство «Планета», 2012, Москва
	Неменская Л.А., Изобразительное искусство,  Москва, Просвещение,  2012


5.3. Самооценка инновационной деятельности образовательного учреждения 

Наша школа, как и многие другие, ищет различные пути реализации своих функций, одним из которых является инновационная деятельность. Инновация - нововведение, новшество, изменение. В историческом плане новизна всегда относительна. Она носит конкретно-исторический характер, то есть может возникать раньше «своего времени», затем может стать нормой или устареть. Кроме этого, инновацией для каждой конкретной школы может стать то, что уже давно реализуется в других учебных заведениях, но ранее не было применено именно этой школой.

Неоспоримо то, что деятельность по внедрению различных образовательных изменений есть в то же самое время деятельность по развитию самой школы.


И поэтому цель инновационной работы нашего педагогического коллектива - создание условий для обеспечения дальнейшего  развития  и функционирования образовательного учреждения. 

Можно сказать, что мы находимся на этапе активного формирования инноваций.

Инновационная работа в школе  ведется по трем направлениям:
· организация интеллектуально – творческой работы учителей;
· организация интеллектуально-творческой деятельности учащихся;
· работа над созданием имиджа школы, благоприятной воспитательной среды;
· работа по созданию информационной образовательной среды школы;

Работа педагогического совета призвана решать насущные проблемы, встающие перед коллективом школы, искать новые формы и методы работы для достижения поставленных целей.

Педагогические советы:
2014 - 2015учебный год: 

· Содержание, методы и условия формирования информационно-коммуникативных компетенций учащихся  
· Образовательная среда урока как фактор обеспечения информационно-коммуникативных, аналитических, оценочных компетенций

· Гуманистическая воспитательная система школы как условие становления субъектности обучающихся и основа формирования ключевых компетенций. 

2015 - 2016  учебный год:  

· Формирование общеучебных компетенций как средства повышения качества образования.  

·  Итоги работы школы по формированию ключевых компетенций.

· Система воспитательной работы в школе: пути развития.

2016 - 2017  учебный год:

· Задачи   школы по модернизации образования и повышению качества образовательных услуг.

· Учимся работать по новым стандартам.

· Мотивация учения - основное условие успешного обучения, приемы и методы конструирования ситуации успеха, развития  навыков самоанализа учебных затруднений обучающихся. 

· Педагогическое взаимодействие – важнейшее условие эффективности образовательного процесса.

·  О взаимодействии семьи и школы в интересах личности ребёнка.
Тематика   свидетельствует о том, что для   коллектива важными вопросами являются современные подходы к организации учебно-воспитательного процесса, овладение методами формирования ключевых компетенций, создание благоприятного микроклимата в школьном коллективе.

 Раздел 6.  Мониторинг здоровья

           Одной из приоритетных задач нашей школы является повышение качества образования путем сохранения и укрепления здоровья подрастающего поколения. Современное развитие общества выдвигает к системе образования школьников новые требования. Эти требования сформированы с учетом факторов, оказывающих влияние на состояние здоровья обучающихся, воспитанников. В связи с этим ставится задача совершенствования деятельности, содействующей укреплению здоровья детей в соответствии с их диагностическими показателями. Ранняя диагностика функциональной достаточности организма и организация коррекционных программ по индивидуальным картам здоровья становятся первоочередными задачами при планировании совместных усилий педагогов и медицинских работников.

      Формирование здоровья школьника в определенной степени зависит от условий обучения, характера учебного процесса, образа жизни ребенка. Его нормальный рост и развитие определяются средой, в которой он живет.

      Мониторинги здоровья и диспансерных осмотров школьников позволяют объективно оценить эффективность проводимой работы и  определить  проблемы здоровья ученика.

         На начало 2015 учебного года в школе обучалось  6 учеников. Из них в 1 класс поступило 1 школьник, в том числе 1 девочка. На основе анализа диспансеризации перед поступлением в школу выявлено, что преобладает патология зрительного анализатора и лор- заболевания. Результаты диспансеризации учащихся 1-4 классов в 2015  году представлены в следующей таблице:
Анализ диспансеризации за 2016 год.

Начальная школа (1-4 кл.) 
	Выявлено заболеваний
	Девочки

(0чел.)
	Мальч.

( 3 чел)
	всего
	    %

	Заболевания ор.-ов зрения. 
	
	1
	1
	17

	Хирургические заб.-ия.

           -пупочная грыжа
	
	
	
	

	Лор заб-ия.Из них:

           -аллерг.ринит

           -хр.тонзиллин
	
	
	
	


По данным анализа диспансеризации по начальной  школе имеют:

	1 гр.здоровья
	Осн.физ.гр.
	  -

	2 гр.здоровья
	Осн.физ.гр.
	2 чел.

	3 гр.здоровья
	Спец.физ.гр.
	0 чел.

	3 гр.здоровья
	Подг.физ.гр.
	0 чел.


При анализе диспансеризации начальной школы отмечается тенденция на увеличения заболеваемости. Из них впервые выявлено с нарушениями зрительных органов- 3 школьников, опорно-двигательного аппарата – нет  школьников,  хирургической патологией-1 школьник, с сердечно-сосудистой патологией – нет школьников.
         Учитель начальной школы  учитывают, что первоклассники, как правило, не обладают абсолютным здоровьем. Для профилактики и коррекции нарушений опорно-двигательного аппарата и нарушения зрения на уроках проводятся динамические паузы и зрительная гимнастика. По стандартам, утвержденным  СанПинами,  урок в 1 классе длится 35 минут. Перемены  школьники начальных классов проводят в игровой комнате, оснащенной змейкой для ходьбы, ковриками с шипами для массажа ступни,   развивающими играми, что позволяет снять усталость, накопившуюся за время уроков.

Так же наблюдается увеличение органов зрения. Из них впервые выявлены - 4 ученика

.С хирургической патологией впервые выявлено - 2 ученика, которые так же направлены на дальнейшее обследование и лечение.

Особое внимание стоит уделить на нарушения сердечно-сосудистой системы.

Данные диспансеризации доведены до сведения учителей и родителей. Разработана система мер  по профилактике и исправлению уже имеющихся нарушений. 


Каждый учитель планирует уроки и внеурочную деятельность с учетом требований к здоровьесбережению детей и характеристики состояния здоровья каждого ребенка. Перед началом занятий проводится вводная гимнастика. На уроках обязательными являются физкультминутки и зрительная гимнастика.

Занятия физкультурой направлены на физическое развитие детей: закаливание, тренировку силы, выносливости, быстроты и гибкости с  учетом индивидуальных данных каждого ребенка, наличием хронических заболеваний, индивидуальной выносливости и физкультурной группы.

С целью получения  медико-гигиенических знаний учителями проводятся уроки по формированию здорового образа жизни, классные часы и лекции по проблеме охраны здоровья, организуются индивидуальные консультации с фельдшером села, беседы по гигиене. В целях профилактики вредных привычек организуются встречи с наркологом и посещение наркологического диспансера.

В школе организовано   разовое  горячее питание, которое учитывает:

1.Калорийность рациона, соответствующая  энергозатратам.

2.Сбалансированность питания.

3.Максимальное разнообразие рациона.

4.Оптимальный режим питания.

5. Индивидуальные особенности детей.

6.Питьевой режим.

7.Соблюдение правил транспортировки, хранения и раздачи блюд.

В осенне-зимний период, учитывая рост респираторных заболеваний, проводятся следующие профилактические мероприятия:

1.Вакцинация против гриппа.

2.Проветривание классов на переменах.

3.Влажная уборка.

4.Обогащение пищи витаминосодержащими продуктами: свежими фруктами и овощами,  соками и витаминизированными  напитками.

6.Ежедневный осмотр школьников для выявления ранних признаков развития вирусной инфекции.

С целью выявления педикулеза 4 раза в год после  каникул и ежемесячно выборочно проводятся осмотры детей.

Раздел 6. Результаты освоения реализуемых образовательных программ.
6.1. Организация контроля и проведение мероприятий по обеспечению полноты реализации основных общеобразовательных программ.

   Главным  источником  информации для диагностики состояния образовательного процесса, основных результатов деятельности образовательного учреждения  является внутришкольный мониторинг качества образования, источником данных для которого является результаты внутришкольного контроля.
 Неотъемлемой частью    ВШК является контроль за реализацией основных общеобразовательных программ, который  строится по следующей логике:
	Содержание
	Форма контроля

	Установление соответствия рабочих программ учебному плану и годовому календарному учебному графику
	Экспертиза рабочих программ

	Выполнение учебных программ. Содержание программ по темам и фактическое отражение их в журнале
	Проверка классных журналов

	Установление влияния элективных  курсов и индивидуальных занятий на рост и качество знаний; целесообразность изучения того или иного курса
	Посещение индивидуальных занятий, элективных  курсов

	Отслеживание выполнения рабочих программ, годового календарного графика
	Собеседование с учителями-предметниками на основе их самоанализа.

	Анализ качества реализации образовательных программ
	Посещение уроков, диагностические работы в рамках мониторинга, рекламные уроки, общественный смотр знаний

	Выполнение практической части программы 
	Проверка классных журналов

	Организация работы со слабоуспевающими и неуспевающими обучающимися
	Посещение уроков, проверка тетрадей, дневников обучающихся, контроль за выполнением коррекционных планов учителей – предметников.


6.2.   Сравнительный анализ уровня обученности  в классах в динамике

  Сравнительный анализ уровня обученности  в классах в динамике
	Учебный год
	Успеваемость
	Качество

	
	Нач. шк
	Нач.  шк

	2011-2012
	100%
	0 %

	2012-2013
	100%
	0 %

	2013-2014
	100%
	17 %

	2014-2015
	100%
	33  %

	2015-2016
	100%
	50 %


6.3.  Самооценка организации работы с одаренными детьми.
          Работа с одаренными детьми продолжает оставаться одним из приоритетных направлений деятельности  МОУ Буринская НОШ. Вопросы одаренности в настоящее время  актуальны и  это связанно с развитием образования,   с ужесточением требований молодежного рынка труда, отсутствием механизма социальной поддержки для талантливой молодежи.  Выявление одаренных детей начинается в начальной школе на основе наблюдения, изучения психологических особенностей, речи, памяти, логического мышления.  Основными принципами педагогической деятельности в работе с одаренными детьми в школе являются: разнообразие предоставляемых возможностей для развития личности; возрастание роли внеурочной деятельности; индивидуализация  и дифференциация обучения; создание условий для совместной работы обучающихся при минимальном участии учителя; свобода выбора обучающимися дополнительных образовательных услуг. 

Основными формами работы МОУ Буринская НОШ с одаренными обучающимися являются:
· индивидуально  занятия с одаренными обучающимися;
· проектная и исследовательская деятельность;
· школьные олимпиады;
· предметные недели;
· международные  конкурсы.
Раздел 7. Самооценка воспитательной деятельности образовательного учреждения (документы, регламентирующие воспитательную деятельность; содержание и специфика реализуемой в учреждении системы воспитательной работы; организация работы с родителями обучающихся).

В своей воспитательной деятельности школа опирается на нормативные документы, такие как:

· «Закон об образовании» (ст.35, ст.19, ст.32, ст.31 п.5);

· ФЗ № 120 « Об основах системы профилактики правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних» (ст.5, ст.6, ст.14 п.2);

· Конвенция о правах ребенка;

· Национальная доктрина образования в РФ;

· Федеральная программа развития образования;

· Концепция модернизации образования до 2012 года;

· Приложение к письму Министерства образования России № 30-51-914/16 от 15.12.02 «Минимальный объем социальных услуг по воспитанию в образовательных учреждениях общего образования»;

· Концепция профилактики злоупотребления  психоактивными веществами в образовательной среде, утверждённой приказом Министерства образования РФ от 28.02.2000г. №6194.

Важным структурным элементом воспитательного пространства школы является система внутренних и внешних условий, направленных на развитие, саморазвитие и самореализацию ученика как личности.

Внутренние условия:

· ученическое самоуправление;

· социально-психологическое сопровождение воспитательного процесса;

· система традиций школы.

    Внешние условия:

· сотрудничество с социокультурными, образовательными и спортивными учреждениями, в рамках которых ученики школы приобретают опыт взаимодействия с другими организациями, обогащая тем самым свой внутренний мир, приобретая навыки коммуникации, определяя своё место в окружающем мире.

   Считаем, что необходимо стремиться к тому, чтобы все структурные элементы воспитательного пространства оказывали максимально эффективное, позитивное воздействие на учащихся, на их социализацию.  

           Целью воспитательной системы  ОУ является создание оптимальных условий, способствующих интеллектуальному, нравственному, физическому, эстетическому развитию личности ребёнка, максимальному раскрытию его творческого потенциала, формированию ключевых компетентностей, сохранению и укреплению здоровья школьников.

            Для реализации поставленной цели были сформулированы следующие приоритетные направления воспитательной деятельности:

нравственно- патриотическое;

работа по формированию законопослушного поведения школьников;

эстетическое воспитание;
физкультурно – оздоровительное; 

профессиональная ориентация.

 Предполагаемые действия по решению задач воспитательной программы:
· психолого-педагогическое сопровождение и организация взаимодействия всех участников учебно-воспитательного процесса;

·  диагностика знаний, умений, навыков учащихся в результате текущего, промежуточного, итогового контроля;

· презентации проектов учащихся и педагогов перед общественностью;

· анкетирование родителей и учащихся;

· совершенствование работы с родителями: педагогические лектории, родительские собрания, дни открытых дверей, совместное участие в мероприятиях;

· привлечение к работе по реализации мероприятий органов ученического самоуправления;

· мониторинговые исследования и определение перспектив;

· участие в творческих, художественных, спортивных смотрах и конкурсах;

· использование здоровьесберегающих технологий, формирующих позитивные установки на ЗОЖ.

            Использовались следующие виды и формы деятельности:

· лекции, встречи;

· экскурсии, конкурсы; 

· трудовые дела; 

· тематические стенды и выставки;

· деловые и ролевые игры;

· классные часы, беседы;

· рейды.

Наиболее интересные воспитательные мероприятия:

· уроки мужества с приглашением ветеранов;

· последний звонок;

· акция «Георгиевская лента», « Поздравь ветерана».

            Воспитательная работа    строится  в соответствии с воспитательными программами и согласно общешкольному плану работы  по   направлениям: патриотическое; спортивно-оздоровительное;  нравственное; эстетическое; экологическое, а также особое внимание уделяется работе с родителями и профессиональному самоопределению учащихся

           Эффективность воспитательной деятельности  за прошедшие несколько лет можно признать удовлетворительной. 

    Эффективность осущест​вления функций классного руководителя мож​но оценивать на основании двух групп крите​риев: деятельности и результативности.

        Планирование воспита​тельной деятельности в   коллективе осу​ществляется по ее основным видам на основе анализа воспита​тельной работы.

Классные руководители соответ​ствуют требованиям, предъявляе​мым к педагогическим работникам. Реализуется целостная система морального и материального стимулирования деятельности. Классные руководители активно участвуют в работе методического объединения.

   В школе проводится диагностика уровня воспитанности учащихся на научной основе. Процент учеников с высоким уровнем воспитанности составляет от 75 до 100 % по разным классам. Наблюдается положительная динамика.

Используется методика коллективной творческой деятельности.

В школе  МОУ Буринская НОШ существует целостная система взаи​модействия с родителями учащихся. Используются разнообразные формы работы с родителями: индивидуальные консультации, родительские собрания, психологические тренинги, анкетирование по злободневным вопросам школьной жизни. .На основе анализа мнения родителей можно сделать вывод о том,что они удовлетворены ре​зультатами обучения и воспитания и сами активно участвуют в жизни школы.

     По итогам анализа анкет учащихся  100% обучающихся удовлетворены комфортностью в классном коллективе, а также взаимоотношением с классным руководителем.  

        Все воспитательные мероприятия в рамках воспитательных планов  развивают творческий потенциал учащихся, школьный коллектив при этом сплачивается, совершенствуются  межличностные отношения.  

                 Нравственно-патриотическое  воспитание.

           В данном направлении   в течение года проводятся классные часы,  направленные на формирование устойчивой нравственной позиции учащихся, мероприятия, способствующие формированию и проявлению определенных нравственных качеств личности учащихся (акция «Скажи доброе слово», акция «Помоги ребенку и ты спасешь мир»). Использовались следующие виды и формы деятельности по формированию нравственных основ личности и духовной обучающихся:

· коллективно-творческие дела (КТД);

· традиционные дни и праздники;

· акции;
· экскурсии;

· встречи с интересными людьми;

· общественно- полезный труд (уборка территории от листьев, уход за растениями).

               В школе сложились очень добрые традиции празднования Дня учителя, Дня защитника Отечества, митинг Дня Победы, Международного женского дня. В рамках подготовки к празднованию Дня Победы проходят конкурсы рисунков и плакатов, инсценированной песни военных лет, школьники встречаются с ветеранами   в зале, ребята навещают наших героев дома, готовят им поздравления и подарки
             Постоянная планомерная работа с учащимися даёт свои результаты: дети знают историю страны, уважительно относятся к старшему поколению, приобретают качества Гражданина.

Работа по формированию законопослушного поведения школьников

            В рамках работы по формированию законопослушного поведения    обучающихся в современных условиях создаются благоприятные условия для реализации прав ребенка, основанные на оказании помощи учащимся в преодолении трудностей социального и образовательного характера  исходя из его реальных и потенциальных возможностей и способностей. Учащимся оказывается комплексная помощь в саморазвитии, самореализации и  включении  обучающихся в социально значимую деятельность, в подготовке к самостоятельной жизни, формируется  устойчивое отрицательное  отношения учащихся к негативным воздействиям.  

            В ОУ разработаны и реализуются:

- план мероприятий по профилактике правонарушений

- план работы по профилактике вредных привычек; 

- план профилактической работы с родителями, ранняя профилактика семейного неблагополучия;

    Использовались следующие виды и формы деятельности:
· наблюдение и контроль за учащимися; 

· посещение уроков; 

· беседы, классные часы; 

· организация встреч  с медработниками, юристами, инспекторами по делам несовершеннолетних;

· организация и проведение мероприятий по правовой грамотности; 

· тестирование, анкетирование, мониторинг;

· изучение детско-родительских отношений;

· составление психолого-педагогических характеристик обучающихся;

·  консультирование;

· родительские семинары;

· индивидуальные и групповые консультации с родителями;

· родительские собрания;

· знакомство с нормативно-правовой документацией:
     Наиболее интересные воспитательные мероприятия:

· проведение диагностики «Выявление детей группы риска»;

· месячник «Здоровье».
  Анализ работы, проведенной в данном направлении, выявил следующие недостатки в работе школы: недостаточно эффективное использование активных методов и форм работы с учащимися, таких, как дискуссии, презентации, ролевые игры, с привлечением узких специалистов (по-прежнему отдается предпочтение лекциям и беседам). 

Эстетическое воспитание осуществляется по следующим направлениям:

- внутришкольные смотры,   конкурсы, предметные недели;

- внешкольные мероприятия: конкурсы, концерты.

        Задачи эстетического воспитания:
· формирование эстетических знаний и идеала;

· воспитание эстетической культуры;

· формирование эстетического отношения к действительности;

· развитие эстетических чувств;

· приобщение человека к прекрасному в жизни, природе, труде;

· формирование стремления быть прекрасным во всем: в мыслях, поступках, делах, внешнем виде.

     В школе  создана система экскурсионной работы. В течение года учащиеся посещают музеи, выставки, галереи. Эта работа охватывает детей с 1 по 4 классы. В плане посещения значатся наиболее востребованные и значимые экскурсии: Новогодний Саянск, Книги первопечатники, картинная галерея, исторические находки.. Все посещения проходят в соответствии с возрастом детей и учебным материалом, связанным с темами уроков.   Всё это  создаёт дополнительные стимулы для развития познавательного интереса у детей.

          Несколько классных часов в течение года в  классе посвящено темам этики, эстетики и культуры поведения. Эта систематическая работа даёт свои результаты. Где бы ни были наши школьники,  окружающие всегда отмечают их вежливое, воспитанное поведение.

Физкультурно–оздоровительное 

            Задача физкультурно–оздоровительной работы – внедрение физической культуры в повседневную жизнь и быт учащихся. Эта задача решалась через развитие следующих форм физического воспитания: работу в режиме учебного дня, внеклассную и внешкольную физкультурно-оздоровительную и спортивно- массовую работу.

В течение всего учебного года проводятся  следующие мероприятия:

-  подвижные игры «Веселые старты» в 1-4 классах; 

- дни здоровья с выездом на природу;

- «Папа, мама, я – спортивная семья» для начальной школы.
    В школе   проводятся спортивные часы в рамках работы ГПД. 

    В начальной школе традиционными стали открытые занятия по ЗОЖ на темы: «Личная гигиена», «Откуда берутся болезни», «Пейте, дети, молоко», «Зубы и уход за ними» и т.д. На таких мероприятиях готовят интересные сценки, читают стихи, проводят увлекательные викторины. Ненавязчивая, но убедительная форма представления очень эффективно воздействует на сознание ребят.

Профессиональная ориентация 

Работа по профессиональной ориентации школьников осуществляется  по следующим направлениям:

1. Профессиональное просвещение – ознакомление школьников с различными видами труда в обществе, разнообразием профессий, тенденциями их развития, особенностями трудоустройства.

2. Предварительная  профессиональная диагностика – выявление профессионально значимых свойств (способностей, склонностей, интересов, ценностных ориентаций, профессиональных намерений).

Традиционные  воспитательные мероприятия в данном направлении:

· классные часы «В мире профессий», «Профессии моих родителей», «Какие профессии нужны Москве»,  «Кем быть?»;

· встречи и беседы с родителями и выпускниками;
 - посещение производств (магазин, КДЦ)
   Мониторинг  воспитательного процесса

       Управление воспитательной системой требует внутришкольной системы мониторинга. Именно мониторинг на сегодняшний день является наиболее совершенным способом информационного обслуживания управления воспитательным процессом. В таблице представлены аспекты изучения и показатели воспитательной работы за прошедший учебный год.
 Аспекты изучения воспитательной работы 
	Аспекты изучения
	Показатели

	1.Создание условий 
для развития личности
воспитанника
	1. Образовательный статус родителей и уровень их воспитательной активности 
2.Характеристика семьи учащегося
3.Эффективность воспитательного мероприятия 4.Удовлетворенность обучающихся школьной жизнью 



	2.Сформированность
познавательного и творческого
потенциалов личности
	1.Количество учащихся, занятых в системе дополнительного образования 
2.Профориентационные склонности учащихся 
3.Результативность участия школьников в творческих конкурсах, смотрах и фестивалях 


	3.Сформированность 
нравственного и 
эстетического 
потенциалов личности
	1.Уровень воспитанности учащихся 
2.Социальная активность учащихся 
3.Личностный рост обучающихся 
4.Духовно-нравственное развитие личности

	4.Сформированность
физического 
потенциала личности
	1. Количество учащихся, занимающихся спортом 
2.Результативность участие школьников в спортивных состязаниях и соревнованиях 


	5.Сформированность
коммуникативного 
потенциала личности
	1.Уровень развития классного коллектива 
2. Степень конфликтности и степень сплоченности класса 


    В ходе оценки эффективности воспитательной  деятельности получились следующие результаты:

1. Создана относительно стабильная система критериев и показателей эффективности воспитательной работы. 

2. Преобладание достаточного уровня воспитанности и некоторое увеличение показателей к концу года. 

3. Анализ анкетирования детей и их родителей в начале и в конце учебного года показал улучшение эмоционально-психологического климата коллектива (личность ощущает эмоциональное благополучие и чувство психологической защищенности). 

4. Наблюдается тенденция повышения уровня развития классного коллектива (высокий уровень привлекательности коллектива в целом и отдельных сторон жизнедеятельности); все больше учащихся включаются в самоуправленческую деятельность. 

5. Увеличилось количество семей, принимающих активное участие в жизни класса и школы.

Вопросы организации воспитательной работы и контроля за ней регулярно рассматриваются на совещаниях при директоре, при заместителе директора.

Внутришкольному контролю подвергается процесс организации воспитательной деятельности и его эффективность.

Проанализировав воспитательную систему школы МОУ Буринская НОШ, можно подвести следующие итоги. Задачи, поставленные в соответствии с целями воспитательной программы школы, были выполнены, выявлены положительные и отрицательные стороны по всем направлениям воспитательного процесса, выработаны меры по устранению недостатков в воспитательной работе школы для реализации последующих задач. Воспитательная работа в школе оценивается удовлетворительно.
Раздел 8. Результативность деятельности общеобразовательной школы.  
Планируемые мероприятия по решению выявленных проблем.

Анализ итогов работы МОУ Буринская НОШ за 2015-2016 годы свидетельствует, что запланированные цели и результаты обучения, воспитания, развития обучающихся в основном достигнуты. Это позволяет говорить об эффективности подходов как к содержанию, так и к построению педагогического процесса в школе. 

Среди положительных показателей можно выделить:

1. 100% освоение учащимися школы базового уровня, определенного Государственными образовательными стандартами.

2. Участие учащихся школы в предметных олимпиадах и интеллектуальных конкурсах различного уровня, наличие победителей и призеров на уровне округа.

3. Успешный опыт организации системы консультаций и индивидуальных занятий, направленных на ликвидацию пробелов в знаниях учащихся, а также система работы с одаренными детьми.

4. Результативная система работы по здоровьесбережению обучающихся.

Существует и ряд проблем, которые педагогическому коллективу предстоит решать в процессе работы:
1. Преобладание репродуктивных методов обучения в работе, их недостаточная активность в повышении своего методического уровня.

2. Недостаточный уровень мотивации части учащихся к учебной деятельности.

3. Низкий уровень обратной связи процесса внедрения ФГОС нового поколения, недостаточный уровень сформированности системы мониторинга в этих вопросах.

4. Необходимость совершенствования системы мониторинга здоровьесбережения учащихся.
5. Низкий уровень мотивации отдельных учащихся к учебной деятельности.

На основе данных выводов можно выделить основные направления деятельности педколлектива и сформировать  с учетом анализа  итоговых  показателей  следующие главные задачи:
1. Овладение  всеми выпускниками  стандартами образования  на первой ступени обучения.
2. Продолжение работы по введению ФГОС второго поколения.
3. Совершенствование методического уровня  педагогов школы в том числе и в сфере применения  информационных технологий в процессе обучения.

4. Создание оптимальных условий для развития потенциала каждого ребенка на качественно новом уровне.
5. Организация  научно-исследовательской деятельности обучающихся, направленной на повышение уровня овладения ими общеучебными умениями и навыками.
Приложение N 1. Показатели деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей самообследованию

	
	
	

	N п/п 
	Показатели 
	Единица измерения 

	1. 
	Образовательная деятельность 
	

	1.1 
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	0 человек 

	1.1.1 
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	0 человек 

	1.1.2 
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	0 человек 

	1.1.3 
	В семейной дошкольной группе 
	0 человек 

	1.1.4 
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 
	0 человек 

	1.2 
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 
	0 человек 

	1.3 
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 
	3 человек 

	1.4 
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	0 человек/ 0 %

	1.4.1 
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	0 человек/ 0 %

	1.4.2 
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	0 человек/ 0%

	1.4.3 
	В режиме круглосуточного пребывания 
	0 человек 0 /%

	1.5 
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	0 человек/ 0 %

	1.5.1 
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 
	0 человек/ 0 %

	1.5.2 
	По освоению образовательной программы дошкольного образования 
	0  человек/ 0 %

	1.5.3 
	По присмотру и уходу 
	0 человек/ 0 %

	1.6 
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника 
	0 день 

	1.7 
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	1 человек 

	1.7.1 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 
	0 человек/ 0 %

	1.7.2 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	0 человек/ 0 %

	1.7.3 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование 
	1 человек/ 100 %

	1.7.4 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	0 человек/ 0 %

	1.8 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	0 человек/ 0 %

	1.8.1 
	Высшая 
	0 человек/  0 %

	1.8.2 
	Первая 
	0 человек/ 0 %

	1.9 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	1 человек/ 100  %

	1.9.1 
	До 5 лет 
	0 человек/ 0 %

	1.9.2 
	Свыше 30 лет 
	0  человек/ 0 %

	1.10 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
	1 человек/ 100 %

	1.11 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
	0  человек/ 0 %

	1.12 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	1 человек/ 100 %

	1.13 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	1 человек/ 100 %

	1.14 
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации 
	0 человек/ 0 человек 

	1.15 
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	0

	1.15.1 
	Музыкального руководителя 
	да/нет 

	1.15.2 
	Инструктора по физической культуре 
	да/нет 

	1.15.3 
	Учителя-логопеда 
	да/нет 

	1.15.4 
	Логопеда 
	нет

	1.15.5 
	Учителя-дефектолога 
	да/нет 

	1.15.6 
	Педагога-психолога 
	нет

	2. 
	Инфраструктура 
	

	2.1 
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 
	 74 кв.м 

	2.2 
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников 
	0 кв.м 

	2.3 
	Наличие физкультурного зала 
	да/нет 

	2.4 
	Наличие музыкального зала 
	да/нет 

	2.5 
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке 
	да/нет 


Приложение N 2. Показатели деятельности общеобразовательной организации, подлежащей самообследованию

	
	
	

	N п/п 
	Показатели 
	Единица измерения 

	1. 
	Образовательная деятельность 
	

	1.1 
	Общая численность учащихся 
	5 человек 

	1.2 
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования 
	5 человек 

	1.3 
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования 
	0 человек 

	1.4 
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования 
	0 человек 

	1.5 
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся 
	2  человек/ 50 %

	1.6 
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку 
	0 балл 

	1.7 
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике 
	0 балл 

	1.8 
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку 
	0 балл 

	1.9 
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике 
	0 балл 

	1.10 
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса 
	0 человек/ 0 %

	1.11 
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса 
	0 человек/ 0 %

	1.12 
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса 
	0 человек/ 0 %

	1.13 
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса 
	0 человек/ 0 %

	1.14 
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса 
	0 человек/ 0 %

	1.15 
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса 
	0 человек/ 0 %

	1.16 
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса 
	0 человек/ 0 %

	1.17 
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса 
	0 человек/ 0 %

	1.18 
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся 
	4 человек/ 67 %

	1.19 
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	 6  человек/ 100 %

	1.19.1 
	Регионального уровня 
	0 человек/ 0 %

	1.19.2 
	Федерального уровня 
	0 человек/ 0 %

	1.19.3 
	Международного уровня 
	3человек/ 75 %

	1.20 
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся 
	0 человек/ 0 %

	1.21 
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся 
	0  человек/ 0 %

	1.22 
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся 
	0 человек/ 0 %

	1.23 
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся 
	0 человек/ 0 %

	1.24 
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	1 человек 

	1.25 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников 
	0 человек/ 0 %

	1.26 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 
	0 человек/ 0 %

	1.27 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников 
	1 человек/ 100 %

	1.28 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 
	0 человек/ 0 %

	1.29 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	0  человек/ 0 %

	1.29.1 
	Высшая 
	0 человек/ 0 %

	1.29.2 
	Первая 
	0 человек/ 0 %

	1.30 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	 1 человек/ 100 %

	1.30.1 
	До 5 лет 
	0 человек/ 0 %

	1.30.2 
	Свыше 30 лет 
	0  человек/ 0 %

	1.31 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
	0 человек/ 0 %

	1.32 
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
	0 человек/ 0 %

	1.33 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	1 человек/ 100 %

	1.34 
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников 
	1 человек/ 100 %

	2. 
	Инфраструктура 
	

	2.1 
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 
	0,4 единиц 

	2.2 
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося 
	102 единиц 

	2.3 
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота 
	да/нет 

	2.4 
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да/нет 

	2.4.1 
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров 
	да/нет 

	2.4.2 
	С медиатекой 
	да/нет 

	2.4.3 
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов 
	да/нет 

	2.4.4 
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении класса
	да/нет 

	2.4.5 
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов 
	да/нет 

	2.5 
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 
	2 человек/ 40 %

	2.6 
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося 
	14,8  кв.м 
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